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Nesecret

Propunerile Casei Nationale de Pensii Publice privind fundamentarea bugetului
asigurarilor sociale de stat pentru anul 2020

BUGETUL ASIGURARILOR SOCIALE DE STAT

Casa Nationala de Pensii Publice a intocmit propunerile privind bugetul asigurarilor sociale
de stat pentru anul 2020 in functie de evolutiile din anii anteriori, de modificarile
legislative, precum si de sarcinile ce ne revin pentru perioada viitoare, estimandu-se credite
de angajament si credite bugetare pe titluri, dupa cum urmeaza:

1. La titlul 10 “Cheltuieli de personal’’ - suma necesara pentru anul 2020 este de 456.020
mii lei.

Cheltuielile de personal au fost estimate la capitolul 68.03 - sistem public de pensii in suma
de 441.231 mii lei, iar la capitolul 69.03 - sistem de asigurare pentru accidente de munca
si boli profesionale in suma de 14.789 mii lei, atat la creditele de angajament, cat si la
creditele bugetare, avand in vedere urmatoarele:

- un numar de salariati egal cu cel din anul 2019, respectiv 3.733, pentru care au fost
estimate drepturile salariale in valoare de 401.710 mii lei, ce cuprind salariul de baza,
sporul pentru conditii periculoase sau vatamatoare, indemnizatia de vacanta, indemnizatia
de hrana, alte sporuri, precum si contributii angajator, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare in domeniu;

- drepturile salariale, in valoare estimata de 31.900 mii lei necesare pentru suplimentarea
numarului de personal al structurilor CNPP cu cel putin 500 de posturi, incepand cu
01.01.2020, in vederea implementarii prevederilor Legii nr. 127/2019 privind sistemul
public de pensii, referitoare la recalcularea pensiilor stabilite conform legislatiei anterioare.
Mentionam ca suplimentarea numarului de salariati are la baza art. 126 (2) din Legea nr.
127/2019, care prevede ca numarul de personal al structurilor CNPP, la nivel central si
local, nu poate fi mai mic decat numarul corespunzator raportului de un salariat la 2.000 de
asigurati si beneficiari de prestatii de asigurari sociale.

- drepturile salariale si de naturad salariala castigate in instantele judecatoresti, a caror
valoare estimata este de 22.410 mii lei;
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- valoarea promovarilor in grad profesional pentru salariatii care indeplinesc conditiile pana
la sfarsitul anului 2019 si care se vor plati incepand cu luna ianuarie 2020, precum si pentru
cei care indeplinesc conditiile in anul 2020.

Mentionam rolul important al institutiei noastre, prin prisma aplicarii Legii nr. 127/2019
privind sistemul public de pensii, salariatilor structurilor centrale si teritoriale revenindu-le
misiunea de a evalua, in vederea recalcularii, toate pensiile stabilite conform legislatiei

anterioare.

2. La titlul 20 “Bunuri si servicii” - suma necesara pentru anul 2020 este de 673.283 mii
lei.

Cheltuielile cu bunurile si serviciile au fost estimate la capitolul 68.03 - sistem public de
pensii in suma de 670.544 mii lei, iar la capitolul 69.03 - sistem de asigurare pentru
accidente de munca si boli profesionale in suma de 2.739 mii lei, atat la creditele de
angajament, cat si la creditele bugetare, acestea fiind necesare, in principal, pentru:

- prestari servicii pentru transmiterea drepturilor de pensie, respectiv taxele postale
aferente platii pensiei la domiciliul beneficiarilor si transmiterii documentului de
informare, precum si comisioanele bancare pentru beneficiarii ce au optat la plata
drepturilor de pensie prin cont bancar;

- cheltuielile curente, absolut necesare bunei desfasurari a activitatii institutiei;

- servicii de mentenanta pentru aplicatiile informatice utilizate;

- achizitionarea de mobilier si aparatura birotica de natura obiectelor de inventar;

- reparatii curente necesare imobilelor in care isi desfasoara activitatea unele Case
Teritoriale de Pensii.

3. La titlul 30 “Dobanzi“ se estimeaza o cheltuiala in suma de 5.005 mii lei, necesara
pentru plata sumelor reprezentand dobanda datorata trezoreriei statului.

4. La titlul 51 “Transferuri intre unitati ale administratiei publice“ se estimeazd o
cheltuiela in suma de 12 mii lei, necesara pentru plata contributiei de asigurari de sanatate
a persoanelor aflate in concediu medical din cauzid de accident de muncd sau boali
profesionala, in conformitate cu prevederile art. 49 (2) din Ordinul nr. 450/2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 346/2002 privind asigurarea pentru
accidente de munca si boli profesionale, cu modificérile si completarite ulterioare.

5. La titlul 55 “Alte transferuri“ se estimeazd o cheltuield in suma de 187 mii lei,
necesara pentru plata sumelor reprezentand cotizatia anuald de participare a Romaniei in
calitate de membru afiliat la Asociatia Internationala a Securitatii Sociale (ISSA).
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6. La titlul 57 ,Asistenta Sociala” - suma necesara pentru anul 2020 este de 88.720.338
mii lei.

Cheltuielile cu asistenta sociala au fost estimate la capitolul 68.03 - sistem public de pensii
in suma de 88.600.158 mii lei, iar la capitolul 69.03 - sistem de asigurare pentru accidente
de munca si boli profesionale in suma de 120.180 mii lei, atat la creditele de angajament,
cat si la creditele bugetare.

Mentionam ca din acest titlu se vor achita drepturile de pensii de asigurdri sociale,
ajutoarele de deces, biletele de tratament balnear, drepturile de pensie cuvenite celor ce
au dobandit acest drept in urma unui accident de munca sau boalad profesionald, precum si
pentru plata celorlalte prestatii suportate din fondul pentru accidente de munca si boli
profesionale.

La calculul drepturilor de pensie s-a avut in vedere un numar mediu de pensionari de
4.600.000 si s-a utilizat o valoare a punctului de pensie de 1.265 lei pentru perioada
ianuarie-august 2020, respectiv de 1.775 lei, pentru perioada septembrie-decembrie 2020,
conform prevederilor Legii nr. 127/2019. S-a tinut cont si de aplicarea unui indice de
corectie pentru un numar de aproximativ 150.000 de persoane, ce se vor inscrie la pensie in
anul 2020, estimat la 1,46. Acest indice a fost calculat pentru anul 2020 prin aplicarea
formulei prevazuta de art.170 din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii
publice.

7. La titlul 59 “Alte cheltuieli“ se estimeaza o cheltuiela in suma de 2.088 mii lei,
necesara pentru plata sumelor aferente persoanelor cu handicap neincadrate, conform Legii
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap, cu modificarile si
completarile ulterioare.

8. La titlul 71 “Cheltuieli de capital” - suma necesara pentru anul 2020 este de 90.357 mii
lei.

Cheltuielile de capital au fost estimate la capitolul 68.03 - sistem public de pensii in suma
de 90.267 mii lei, iar la capitolul 69.03 - sistem de asigurare pentru accidente de munca si
boli profesionale in suma de 90 mii lei, atat la creditele de angajament, cat si la creditele
bugetare si vor fi utilizate pentru urmatoarele achizitii:

- echipamente informatice tip server, storage, calculatoare pentru personalul ce urmeaza a
fi angajat in vederea recalcularii pensiilor;

- aplicatii informatice pentru implementarea prevederilor Legii nr. 127/2019 privind
sistemul public de pensii;

- platforma informatica pentru implementarea aplicatiilor;

- echipamente in vederea asigurarii unui mediu de productie cu disponibilitate ridicat;

- licente, soft, mentenanta sistemului informatic integrat al CNPP;

- cheltuieli pentru reparatii capitale la imobile apartinand unor Case Teritoriale de Pensii,
precum si Casei Nationale de Pensii Publice;

- licente si sistem antivirus pentru a asigura securitatea si protectia echipamentelor si
bazelor de date informatice.
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9. Tn perioada 2018-2020 se va derula un proiect “ EUROPEAN INTEROPERABILITY FOR
SOCIAL SECURITY  INSTITUTION IN ROMANIA(ESSIR)” finantat prin programul CEF
TELECOM 2016. In acest proiect beneficiari sunt Casa Nationald de Pensii Publice, Agentia
Nationala pentru Plati si Inspectie Sociald, Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de
Munca si Casa Nationala de Asigurari de Sanatate. EESSI este un proiect european ce consta
in dezvoltarea si implementarea unui sistem informatic pentru schimbul electronic de
informatii  intre institutiile statelor membre ce activeaza in sectoarele de securitate
sociala, respectiv la nivelul Casei Nationale de Pensii Publice si al institutiilor subordonate,
va consta in schimbul electronic de informatii privind pensiile comunitare, legislatia
aplicabila si accidentele de munca si bolile profesionale. Suma introdusa in bugetul CNPP
pentru anul 2020 este de 3.180 mii lei.
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