PROPUNERI ATRIBUTII CONSILII TRIPARTITE CONSULTATIVE

- analizeaza situatia financiara semestriala aferenta domeniului de asigurare la accidente
de munca si boli profesionale;

- analizeaza si avizeaza raportul anual de activitate, situatia financiara anuala si executia
bugetara, aferente domeniului de asigurare la accidente de munca si boli profesionale;

- analizeaza propunerile privind modalitatile de pregatire si perfectionare profesionala a
personalului din domeniul asigurarii pentru accidente de munca si boli profesionale;

- fac propuneri cu privire la proiectul planului anual de formare profesionala;

- promoveaza realizarea dialogului social la nivel regional, in domeniul asigurarii la
accidente de munca si boli profesionale;

- promoveaza activitatea de prevenire a accidentelor de munca si bolilor profesionale;

- consiliaza directorii in adoptarea masurilor adecvate in scopul realizarii sarcinilor ce le
revin potrivit planurilor, programelor de formare profesionala si indicatorilor specifici
domeniului de activitate;

- analizeaza problemele de interes comun identificate in aplicarea prevederilor legislatiei
din domeniul de competenta;

- analizeaza aspecte care privesc incalcarea legislatiei muncii atat de catre angajatori cat
si salariati si formuleaza propuneri cu privire la masurile legale in vederea solutionarii
acestora;

- propune linii de actiune prin care angajatorii sa fie informati si determinati sa ia masurile
care se impun pentru imbunatatirea calitatii muncii, prin crearea unui mediu de munca
sigur si sanatos, dezvoltarea unei culturii de prevenire a riscurilor profesionale;

- identifica si analizeaza domeniile de activitate in care angajatorii sunt susceptibili de a
nu declara accidentele de munca si bolile profesionale si formuleaza propuneri pentru
diminuarea acestui fenomen;

- analizeaza si face propuneri cu privire la sesiunile de informare organizate de casele
teritoriale de pensii pentru angajatorii de la nivel teritorial;

- mediatizeaza actiunile si masurile care vizeaza dezvoltarea culturii de prevenire la nivel
teritorial;

- recomanda modificari ale cadrului legislativ din domeniul de competenta.






