RAPORTUL ANUAL DE ACTIVITATE PE ANUL 2021
AFERENT DIRECTIEI GENERALE ACCIDENTE DE MUNCA SI BOLI
PROFESIONALE

Aplicarea regulamentelor europene de coordonare a sistemelor de securitate sociald sia
acordurilor bilaterale din domeniul securitdtii sociale la care Roménia este parte

v’

Analiza si elaborarea contributiei pentru domeniul asigurarii la accidente de munca si boli
profesionale in vederea intocmirii declaratiei Romaniei conform art. 9 al Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociali.

Analiza si elaborarea contributiei pentru domeniul asigurarii la accidente de munca si boli
profesionale in vederea intocmirii Raportului de tard pentru Romania in domeniul frauds
si erori conform Deciziei H5 din 18 martie 2010 privind cooperarea in domeniul
combaterii fraudei si a erorilor in temeiul Regulamentului (CE) nr. 883/2004 si al
Regulamentului (CE) nr. 987/2009.

Intocmirea si transmiterea situatiei anuale a debitelor si creditelor pentru domeniul
accidente de munca si boli profesionale, aferente anului 2020, in vederea raportarii
situatiei anuale a debitelor si creditelor Romaniei in domeniul securitatii sociale conform
prevederilor art. 69 alin. (1) din Regulamentul (CE) nr. 987/2009 de stabilire a procedurii
de punere in aplicare a Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemului
de securitate sociala.

Analiza temelor anuntate pe Agenda reuniunilor Comisiei Administrative pentru
Coordonarea Sistemelor de Securitate Sociala si formularea de propuneri si observatii, in
domeniul de competenta.

Analiza Aide-memoire-ului reuniunilor Comisiei Administrative pentru Coordonarea
Sistemelor de Securitate Sociald si formularea de observatii si propuneri in domeniul de
competenta.

Analiza documentelor publicate de Comisia Administrativd pentru Coordonarea Sistemelor
de Securitate Sociala pe site-ul CIRCABC - Centrul de resurse de comunicare si informare
pentru administratii al Comisiei Europene, destinat comunicarii si diseminarii
informatiilor referitoare la aplicarea dispozitiilor regulamentelor europene de coordonare
a sistemelor de securitate sociala pentru expertii statelor membre.

Analiza Agendei reuniunii Grupului de lucru al Comisiei Administrative pentru
Coordonarea Sistemelor de Securitate Sociala din data de 14.12.2021 si elaborare punct
de vedere cu privire la Chestionarul cu tema ,Digitalizarea in domeniul coordonarii
securitatii sociale”.

Participarea la sesiunea online a celei de-a 136 a reuniuni a Comisiei de audit din cadrul
Comisiei Administrative pentru Coordonarea Sistemelor de Securitate Sociala care a avut
loc la Bruxelles in perioada 04-05.05.2021.

Participarea la sesiunea online a celei de-a 137 a reuniuni a Comisiei de audit din cadrul
Comisiei Administrative pentru Coordonarea Sistemelor de Securitate Sociala care a avut
loc la Bruxelles in perioada 23-24.11.2021.

Participarea la Webinarul privind relatiile EU-UK: noul acord, care a avut loc la Bruxelles
in data de 07.05.2021.

Participarea la sesiuni Webex organizate de Comisia Tehnici referitor la procesele de
lucru (BUC-uri) utilizate in EESSI.

Elaborarea de proceduri de lucru privind realizarea schimbului electronic de informatii de
securitate sociala (EESSI) in domeniul accidente de munca si boli profesionale, pentru
aplicarea regulamentelor europene de coordonare a sistemelor de securitate sociali.



v

Corespondenta cu institutiile de asigurare la accidente de munci si boli profesionale din
statele membre ale UE, SEE si Elvetia pentru solutionarea dosarelor lucritorilor migranti.
Procesarea unui numar de 14.896 de cereri/ formulare europene cu privire la acordarea
de prestatii/servicii ca urmare a unui accident de munca confirmat/infirmat, din partea
institutiilor competente din Franta, Germania, Austria, Italia, Ungaria, Bulgaria, Slovacia,
Serbia, Slovenia, Spania, Cehia, Croatia, Elvetia, Finlanda, Danemarca, Polonia, Belgia si
Luxembourg, in baza legislatiei din domeniul asigurarii pentru accidente de munca si boli
profesionale si a Regulamentelor comunitare nr. 883/2004 si nr. 987/2009 privind
coordonarea sistemelor de securitate sociala;

Asistenta si indrumare acordati caselor teritoriale de pensii/IMEMRCM, in ceea ce
priveste procesarea dosarelor lucratorilor migranti, respectiv elaborarea unor puncte de
vedere cu caracter metodologic referitor la aplicarea dispozitiilor Regulamentelor (CE)
nr. 883/2004 si (CE) nr. 987/2009 privind coordonarea sistemelor de securitate socials si
a acordurilor bilaterale din domeniul coordonirii sistemelor de securitate sociala, la care
Romania este parte;

Indrumarea Caselor Teritoriale de Pensii in vederea solutionarii cererilor de rambursare a
prestatiilor in naturd acordate in baza Regulamentului (CE) nr. 883/2004 si a
Regulamentului (CE) nr. 987/2009.

Formularea de raspunsuri, observatii, comentarii, la solicitarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale pe tema implementirii Acordului Comercial si de Cooperare intre
Uniunea Europeana si Comunitatea Europeana a Energiei Atomice, pe de o parte, si
Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, pe de alta parte.

Indrumarea Caselor Teritoriale de Pensii /INEMRCM privind aplicarea in domeniul
asigurarii pentru accidente de munci si boli profesionale a prevederilor Protocolului
privind coordonarea sistemelor de securitate sociala, parte componentd a Acordului
Comercial si de Cooperare intre Uniunea Europeand si Comunitatea Europeani a Energiei
Atomice, pe de o parte, si Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, pe de alta
parte.

Testarea in mediul de acceptantd RINA 2020 a schimbului electronic de BUC-uri/SED-uri
definite pentru domeniul accidente de munci si boli profesionale cu Estonia si Croatia.
Realizarea in mediul de productie RINA a schimbului electronic de date cu statele
membre ale UE, conform prevederilor Regulamentelor (CE) nr. 883/2004 si (CE) nr.
987/2009 privind coordonarea sistemelor de securitate sociala.

Informarea Caselor Teritoriale de Pensii/INEMRCM cu privire la intrarea in productie a
RINA cu procesele de lucru (BUC-uri) definite pentru domeniul accidente de munci si boli
profesionale care vor fi utilizate in schimbul electronic de informatii de securitate sociala
cu statele membre ale Uniunii Europene (EESSI).

Acordarea asistentei de specialitate si indrumarea Caselor Teritoriale de Pensii/IMEMRCM,
in ceea ce priveste gestionarea proceselor de lucru (BUC-uri) primite din statele membre
ale UE/SEE si Elvetia in mediul de productie RINA.

Relatii internationale

v

Analiza documentelor transmise de secretariatul MISSOC (Sistemul de informare reciproca
privind protectia sociald, care cuprinde informatii despre sistemele nationale de
protectie sociala si care este coordonat de Comisia Europeand) si actualizarea
informatiilor cuprinse in aceste documente pentru domeniul accidente de munca si boli
profesionale.

Participarea online la lucrarile Forumului European al Asigurarii pentru Accidente de
Munca si Boli Profesionale care a avut loc la Berlin in perioada 15-17 iunie 2021.



Analiza documentelor transmise de AISS (Asociatia Internationald de Securitate Sociala) si
actualizarea informatiilor cuprinse in aceste documente pentru domeniul accidente de
munca si boli profesionale.

Formularea de propuneri si observatii, in domeniul de competenta, privind elaborarea si
transmiterea contributiei Casei Nationale de Pensii Publice referitoare la Carta Sociala
Europeana Revizuita (CSER).

Analiza documente si formulare punct de vedere referitor la Planul de actiune privind
Pilonul European al drepturilor sociale.

Analiza documente si formulare punct de vedere referitor la documentele elaborate de
MAE pe tema Parteneriatelor strategice cu Republica Italiana si Polonia.

Analiza documente si formulare punct de vedere referitor la intilnirea Comisiei Mixte
Guvernamentale Romania - Landul Hessa, R.F.Germania.

Acorduri, aranjamente in domeniul asigurdrii pentru accidente de muncd si boli
profesionale

v

Analiza si formulare punct de vedere referitor la actualizarea textului (in limba romana si
engleza) a Aranjamentului Administrativ pentru aplicarea Acordului intre Romania si
Republica Macedonia de Nord in domeniul asigurarilor sociale, semnat la Bucuresti la 27
februarie 2006, ratificat prin Legea nr. 326 din 22 noiembrie 2007.

Finalizarea negocierii formularelor bilingve utilizate in aplicarea Acordului dintre
Romania si Republica Serbia in domeniul securitatii sociale, semnat la Belgrad la 28
octombrie 2016, ratificat prin Legea nr. 4 din 05 ianuarie 2018.

Actualizarea textului (in limba romana si englezd) a noului Aranjament Administrativ
pentru aplicarea Acordului dintre Romania si Republica Turcia in domeniul securitatii
sociale, semnat la Ankara la 6 iulie 1999, ratificat prin Legea nr. 551 din 14 octombrie
2002.

Actualizarea textului (in limba romana si englezd) a Aranjamentului Administrativ pentru
aplicarea Acordului intre Romania si Republica Macedonia de Nord in domeniul
asigurarilor sociale, semnat la Bucuresti la 27 februarie 2006, ratificat prin Legea nr. 326
din 22 noiembrie 2007.

Analiza si elaborare propuneri si observatii referitor la proiectul Memorandumului de
semnare a Aranjamentului Administrativ pentru aplicarea Acordului intre Romania si
Republica Macedonia de Nord in domeniul asigurarilor sociale.

Elaborare si transmitere catre Casa Nationala de Asigurari de Sanatate a formularelor
bilingve comune domeniilor sanatate si accidente de munca si boli profesionale, in
vederea negocierii formularelor bilingve utilizate in aplicarea Acordului intre Roménia si
Republica Macedonia de Nord in domeniul asigurarilor sociale, semnat la Bucuresti la 27
februarie 2006, ratificat prin Legea nr. 326 din 22 noiembrie 2007.

Elaborare punct de vedere referitor la extinderea domeniului material de aplicare a
proiectului Conventiei de securitate sociala dintre Romania si Republica Tunisiana, prin
includerea domeniului accidente de munca si boli profesionale.

Analiza documente si formulare punct de vedere referitor la actualizarea Foii de parcurs
privind domeniile prioritare de cooperare Romania-Republica Moldova.

Elaborare propuneri si observatii referitor la Chestionarul privind Acordurile bilaterale
existente si in curs de negociere in domeniul securitatii sociale.

Formulare de propuneri/puncte de vedere privind proiecte legislative si interpeldri in
domeniul asigurdrii pentru accidente de munca si boli profesionale

v

Proiect de Ordonanta pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, precum si pentru instituirea unor masuri fiscal-bugetare;



v Proiect de Ordonanti de Urgenta a Guvernului privind suspendarea aplicarii
prevederilor Legii nr. 5/2021 privind Statutul personalului profesionist operativ de
interventie din cadrul serviciilor civile care asigura asistentd publicd medicald de
urgenta si prim ajutor calificat;

v Proiect de Ordonantd a Guvernului pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate;

v Proiect de Hotirare a Guvernului pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sinitate pentru anii 2021-2022;

v Proiect de Ordin pentru aprobarea modelului , continutului, modalitatii de depunere si
de gestionare a Declaratiei privind obligatiile de plata a contributiilor sociale,
impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate;

v Proiect de Hotdrdre a Guvernului nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sadnatatii in munci nr.
319/2006;

v" Proiect de Ordonanti a Guvernului pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate;

v' Proiect de Ordonanta de Urgentd a Guvernului privind suspendarea aplicarii
prevederilor Legii nr. 5/2021 privind Statutul personalului profesionist operativ de
interventie din cadrul serviciilor civile care asigura asistentd publicd medicali de
urgenta si prim ajutor calificat;

¥" Proiect de Ordin pentru aprobarea modelului, continutului, modalitatii de depunere si
de gestionare a Declaratiei privind obligatiile de plata a contributiilor sociale,
impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate;

v" Formulare puncte de vedere la interpelarile formulate ministrului muncii si solidaritatii
sociale pentru domeniul asigurérii pentru accidente de munci si boli profesionale.

Activitatea de prevenire a accidentelor de muncd si a bolilor profesionale

v" Propunerea de modificare si completare a Programului cadru de prevenire in functie de:

1. analiza factorilor de risc identificati la postul de lucru, prin modificarea Anexei nr. 4 in

functie de activitatea desfasurata pe componentele sistemului de munca;

2. analiza masurilor de prevenire implementate in functie de nivelul de risc si activitatea

desfasurata la postul de lucru prin modificarea Anexei nr. 8;

v' Pentru respectarea masurilor instituite la nivel national privind prevenirea infectiei cu
noul Coronavirus SARS-CoV-2 a fost emis3 adresa Presedintelui Casei Nationale de Pensii
Publice nr. B506/DB/26.02.2021 cu privire la reluarea graduala a activitatii de prevenire;

v" Au fost analizate un numar de 1693 tablouri de prevenire pe post de lucru (Anexa nr. 4)
intocmite pentru 274 de angajatori, la nivel national si a unui numar de 636 tablouri de
constatare implementare (Anexa nr. 8), intocmite pentru 159 angajatori;

v' Au fost analizate un numar de 57898 masuri de prevenire la nivel national, propuse in
conformitate cu directivele UE transpuse in legislatia nationala;

v' Participarea la sesiuni on-line organizate de Punctul focal EU OSHA Roménia, care au
avut urmatoarele tematici:

1. Reuniunea retelei nationale a punctului focal EU OSHA - Romania;

2. Managementul afectiunilor musculoscheletice in sectorul administrativ si IT;

3. Abordari ergonomice si medicale ale afectiunilor musculo-scheletice;

4. Digitalizarea activitatii de SSM/PSI/HR - conform Legii nr. 208/2021;



5. Abordarea diferentiata a afectiunilor musculo-scheletice pe sectoare de activitate.
Exemple de bune practici;

6. Costuri si beneficii ale securitatii si sanatatii in munca;

7. Seminarul national on-line de inchidere a campaniei EU OSHA 2021 si aniversarea a 70 de
ani de contributie a INCDPM in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

Activitatea de indrumare metodologicd in acordarea prestatiilor

v Acordarea de asistenta de specialitate si indrumare metodologica privind prestatiile
reglementate de sistemul de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale;

v" Derularea activitatilor prevazute de Protocolul incheiat intre Casa Nationala de Pensii
Publice - Casa Nationala de Asigurari de Sanatate, privind furnizarea datelor privitoare la
accidente de munca si boli profesionale in vederea imbunatatirii sistemului de decontare
a platilor;

v Derularea activitatilor prevazute de Protocolul incheiat intre Casa Nationala de Pensii
Publice - Inspectia Muncii;

v Solutionarea unui numar de 18.452 de adrese, petitii si formulare in baza legislatiei din
domeniul asigurarii pentru accidente de munca si boli profesionale si a Regulamentelor
comunitare nr. 883/2004 si nr. 987/2009 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociala;

v Consiliere telefonica acordata caselor teritoriale de pensii, angajatorilor cat si victimelor
accidentelor de munca/bolilor profesionale cu privire la drepturile prevazute de Legea
nr. 346/2002, republicata, privind asigurarea pentru accidente de muncd si boli
profesionale si Regulamentele Europene privind coordonarea sistemelor de securitate
sociala nr. 883/2004 si nr. 987/2009.

Activitatea statistica privind accidentele de munca si bolile profesionale
La nivelul Casei Nationale de Pensii Publice - Directiei Generale Accidente de Munca si Boli
Profesionale, in cursul anului 2021, au fost inregistrate, conform raportarilor, un numar de
4229 accidente de munca si 390 cazuri de boli profesionale, pentru care s-au acordat
prestatiile prevazute de lege, respectiv reabilitare medicald, indemnizatii, compensatii
pentru atingerea integritatii, rambursari de cheltuieli, despagubiri de deces, pensii de
invaliditate si urmasi, etc.
Situatia statistica la nivel national a accidentelor de munca si a bolilor profesionale, a fost
elaborata pe baza raportarilor transmise de catre compartimentele de accidente de munca si
boli profesionale, din cadrul fiecarei case teritoriale de pensii.
Ponderea cea mai ridicata a accidentelor de munca, pe diviziuni CAEN, se inregistreaza in
domeniile:
v' diviziunea 47: comert cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor -
453 de cazuri - (10,71%);
v diviziunea 41: lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale - 255 de
cazuri (6,02%);
v diviziunea 49: transporturi terestre si prin conducte - 246 de cazuri (5,81%);
v' diviziunea 86: activitati referitoare la sanatatea umana - 195 de cazuri (4,61%);
v' diviziunea 10: industria alimentara - 160 de cazuri (3,78%).

in anul 2021, conform raportarilor compartimentelor accidente de munca si boli profesionale
din cadrul caselor teritoriale de pensii s-a inregistrat un numar de 390 boli profesionale, din
care 200 (51,28%) cazuri noi, de sindrom de compresie a nervului sciatic, 86 (22,05%) cazuri
de discopatii, 48 (12,30%) cazuri noi de silicoza.



Ponderea cea mai ridicatad a bolilor profesionale, declarate in anul 2021, se inregistreaza in
domeniile:
v diviziunea 49: transporturi terestre si transporturi prin conducte - 207 cazuri (53,07%),
v diviziunea 05: extractia carbunelui superior si inferior - 67 cazuri (17,17%);
v diviziunea 29: fabricarea autovehiculelor de transport rutier, a remorcilor si
semiremorcilor 26 cazuri (6,66%);
v’ diviziunea 86: activitati referitoare la sanatatea umana - 12 cazuri (3,07%).

Situatia statisticd a accidentelor de muncd si a bolilor profesionale in perioada 2016-2021
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Participare permanentd la diverse comisii

v Comisia de Disciplina a Casei Nationale de Pensii Publice;

v Comisia de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si avizare a
documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si
sanatatii in munca;

v Comisia de coordonare, indrumare metodologica si monitorizare a sistemului de control
managerial al CNPP;

v Comisia pentru reevaluarea locurilor de munca in conditii speciale.

Andreea loana KEHAIYAN
Director general



