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APROB,

Presedinte al C/%.P.P.

PROPUN APROBARE,
Secretar General
Vasilica-Valentina ROBU

Catre: Casa Teritoriala de Pensii

Ref: aplicarea unitara a prevederilor Legii nr. 76/2022 pentru completarea art. 106 din
Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice

Stimatd doamnd/stimate domnule Director Executiv,

In vederea aplicdrii unitare a prevederilor Legii nr. 76/2022 pentru completarea art. 106 din
Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, facem urmatoarele precizari:

Legea nr. 76/2022 in vigoare incepdnd cu data de 08.04.2022, a fost publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 333/05.04.2022.

Conform prevederilor alin.(5) al art. 106 din Legea nr. 263/2010, asa cum a fost introdus prin
Legea nr. 76/2022: ,in termenul prevdazut la alin.(4), casa teritoriald de pensii emitentd
comunicd angajatorului o informare cu privire la emiterea deciziei de pensionare pentru
limitd de varstd, anticipatd, anticipatd partiald sau de invaliditate. Informarea va cuprinde
numele si prenumele persoanei, tipul deciziei de pensionare, precum si data emiterii
acesteia.”

Avand in vedere prevederile legale susamintite, mentionam ca pentru a putea comunica
angajatorului informatiile cu privire la emiterea deciziei de pensionare, respectiv:
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter
personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca.
Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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- numele si prenumele persoanei care face obiectul informarii;
- tipul deciziei de pensionare, respectiv categoria de pensie;
- data emiterii deciziei de pensionare,

este necesar ca persoana care solicita inscrierea la pensie (cu exceptia persoanelor care
solicita inscrierea la pensie de urmas) sa prezinte, pe langa documentele prevazute de
legislatia cadru in domeniul pensiilor si adeverinta eliberata de angajatorul la care fsi
desfasoara activitatea la data solicitarii inscrierii la pensie, din care sa rezulte datele de
identificare ale angajatorului, adresa, e-mail, fax, nr. telefon, etc..

Totodata facem precizarea ca, in cazul persoanelor care desfasoara activitate concomitent
la mai multi angajatori, la dosarul de pensie se vor depune adeverinte eliberate de fiecare
angajator in parte.

In vederea completdrii documentatiei de pensionare cu adeverinta eliberatd de catre
angajator/angajatori, document absolut necesar pentru indeplinirea obligatiei de
comunicare a informatiilor, stabilita de legiuitor in sarcina casei teritoriale de pensii,
prezinta importanta declaratia solicitantului din cuprinsul cererii de pensionare referitoare
la calitatea de asigurat, respectiv daca este asigurat obligatoriu ca urmare a desfasurarii
unei activitati dependente.

Informarea cu privire la emiterea deciziei de pensionare se emite conform modelului din
Anexa la prezenta, se semneaza electronic si se comunica angajatorului prin posta
electronica, cu utilizarea adresei oficiale a casei teritoriale de pensii.

Documentul semnat digital si dovada transmiterii (print screen) vor fi printate si
conexate la dosarul de pensie sau vor fi arhivate electronic.

in situatii de exceptie, informarea se comunica prin servicii postale, cu utilizarea
serviciului de corespondenta simpla. In acest caz, un exemplar al documentului semnat
si stampilat se conexeaza la dosarul de pensie.

Mentionam faptul ca implementarea dispozitiilor Legii nr. 76/2022 face obiectul unei analize
in vederea identificarii unei solutii informatice pentru editarea acestui document.
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Avand in vedere termenul legal de comunicare, de 5 zile de la data emiterii deciziei de
pensionare, urmeaza sa luati masurile necesare pentru a se asigura buna gestionare a
comunicarilor de informare a angajatorilor si a evidentei acestora.

in acest scop, avem rugamintea ca prevederile prezentei note sa fie aduse la cunostinta
tuturor persoanelor implicate in activitatea de comunicare si relatii cu publicul de la
nivelul casei teritoriale de pensii pe care o coordonati si sa asigurati diseminarea acestor
informatii catre angajatorii din judetul dumneavoastra.

Cu stima,

Greta IONITA Carmen - Marlena\ANDREI

Director General,
Directia GeneralaAsigurari Sociale, Pensii Directia Gengrala Dcicumente de
si Alte Drepturi Prevazute de Legi Speciale Plata, Stagii otizare si

Veronica MARINESCU Nicoleta DINA
Director Director General
Directia Economicy si Directia Generala Juridica

Executfe Bugetara si Control
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Model informare angajator conform Legii nr. 76/2022 Anexa
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Casa Judeteana de Pensii......
[\ S ! S——
INFORMARE ANGAJATOR
08 11 = R s QUL e 7
Adresa/sediul: LOC..uvviiiiniiiiinieeannnnnnnn. 5 SEE: ¢ iemansnnss s 53 5 Sibmmmmimeiorniarmiars o o o o smiesarere , Nro....... s
jud/sector...........veu.n... , cod postal.....eeeevnennninnnen,

Adresa e-mail: voovvvvininnniiinnnn...

Conform art. 106 alin.(5) din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,
modificata si completatd, va comunicam urmatoarele date:

Nume si prenume Tip decizie de Data emiterii deciziei de pensionare
pensionare
Gheorghe Marin Decizie de admitere privind 14.04.2022

acordarea pensiei pentru
limitd de vdrstd

Vasile Aurel Decizie de  respingere 14.04.2022
privind acordarea pensiei
anticipatd partiald

Prezenta comunicare are caracter informativ.

Directorul Executiv/Director Executiv Adjunct



