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referitoare la organizarea activitatii de asigurare a securitatii si sanatatii in munca a
salariatilor, functionarea Comitetului de Securitate si Sanatate in Munca, masurile adoptate,
situatia existentd si masurile necesare care sa garanteze securitatea si sanatatea
salariatilor sub toate aspectele legate de munca

La nivelul Casei Nationale de Pensii Publice a fost desemnata o singura persoana, cu
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prevenire si protectie atat in domeniul securitdtii si sanatatii in munca, cat si situatii de
urgenta.

Avand in vedere prevederile legale, respectiv art. 14 lit. b) din HG nr. 1425/2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare si art. 12 alin. (1) din Legea
nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, coroborat cu art. 6 lit.b) din Ordinul nr.
163/2007 -Norme generale de aparare impotriva inceniilor, in scopul organizarii unei mai
bune activitatii de prevenire a accidentelor de munca si riscurilor profesionale, protectie si
aparare impotriva incendiilor, pentru sediul din strada Latina nr. 8, sector 2, punctul de
lucru din strada George Vraca nr. 9, sector 1, Depozitul arhiva de la adresa Sos Oltenitei nr.
388, sector 4, si Depozitul arhiva Baneasa de la adresa str. Ficusului nr.44, sector 1, aflate
in mun. Bucuresti, se impune a fi desemnate mai multe persoane pentru fiecare cladire,
sediu/punct de lucru, cu atributii specifice domeniilor de securitate si sanatate in munca si
situatii de urgenta, cu respectarea prevederilor legale,.

De la inceputul anului 2020 pana in prezent, masurile dispuse referitoare la organizarea
activitatii de asigurare a securitatii si sanatatii in munca au fost:

- intocmirea graficului cu programul de instruire periodica si testare al personalului din
CNPP pentru anul 2020 in domeniul de securitate si sanatate in munca si situatii de
urgenta si verificarea cunostintelor pe baza de chestionar cu intrebari, dupa instruirea
persoanalului angajat;

- elaborarea tematicilor pentru toate fazele de instruire, stabilite in scris, pentru
fiecare loc de munca;

- intocmirea graficului cu programarea verificarii stirii de sanatate a personalului din
CNPP pentru anul 2020, in vederea efectuarii examenului medical periodic, in temeiul
Legii nr. 355/2007 privind supravehgerea sanatatii lucratorilor, program aflat in
derulare incepand cu data 01.06.2020 in baza unui protocol incheiat cu Institutul
National de Expertiza Medicala si Recuperare a Capacitatii De Munca avand ca obiect
prestarea de servicii medicale de medicina muncii pentru salariatii CNPP;



colaborarea in permanentd cu medicul de medicina muncii, in vederea verificarii
prezentei si efectuarii examenului medical periodic pentru personalul din CNPP,
conform graficului aprobat de presedintele CNPP;

monitorizarea functionarii instalatiilor de climatizare si achizitionarea serviciilor de
intretinere si curatare a echipamentelor de aer conditionat aflate in dotarea
institutiet;

actualizarea planurilor de interventie si evacuare a persoanelor si bunurilor in caz de
incendiu;

verificarea mijloacele tehnice de apdrare impotriva incendiilor cu care sunt echipate
cladirile aflate in proprietatea si administrarea CNPP;

intreprinderea demersurilor in vederea obtinerii autorizatiei de functionare din punct
de vedere al securitatii si sanatatii in munca si al securitatii la incendiu si protectie
civila pentru clddirea din George Vraca nr. 9, sector 1, Bucuresti.

Avand in vedere instituirea starii de urgenta, prelungirea acesteia si ulterior a starii de
alertd la nivel national pentru combaterea raspandirii infectiei cu noul Coronavirus
SARS-CoV-2 in Casa Nationald de Pensii Publice si casele teritoriale de pensii, au fost
dispunse o serie de masuri care sa asigure protejarea salariatilor si a beneficiarilor
sistemului public de pensii, astfel:

emiterea de Ordine si circulare care au fost comunicate caselor teritoriale de pensii si
postate pe site-ul institutiei/CTP-urilor referitor la: modificarea programului de lucru
prin reducerea prezentei lucratorilor  salariati la  jumatate din
directii/servicii/compartimente si efectuarea prin rotatie a muncii la domiciliu
(telemunca);

aprobarea de catre presedintele CNPP de ,Instructiuni proprii de securitate si
sanitate in munca cu privire la prevenirea si controlul infectarii cu virusul SARS Co-V2
a lucratorilor din CNPP”, instructiuni care au fost aduse la cunostinta lucratorilor din
institutie;

instituirea unei proceduri de inregistrare a cererilor de deschidere a drepturilor de
pensie a solicitantilor, respectiv prin e-mail sau telefonic;

transmiterea de circulare catre casele teritoriale de pensii pentru aplicarea unor
masuri cu caracter temporar adoptate la nivelul sistemului public de pensii din
Romania in vederea gestionarii situatiei create, la nivel international, referitoare la
certificarea existentei pensionarilor stabiliti in strainatate, in contextul pandemiei
COVID-19;

s-a dispus obligatia caselor teritoriale de pensii de a transmite pensionarului in format
electronic, la solicitarea acestuia, buletinul de calcul si toate anexele care cuprind
informatiile cu privire la stabilirea dreptului de pensie;

a fc.)st.transrpisé circulara referitor la acordarea ajutorului de deces pe perioada
instituirii starii de urgenta, respectiv pe perioada prelungita 16.03-13.05.2020



respectiv la suspendarea termenelor si procedurilor pentru revizuirea medicala in cazul
persoanelor care beneficiaza de pensie de invaliditate sau pensie de urmas;

- dupa incetarea stririi de urgentd au fost dispuse masuri referitoare la reluarea
activitatii cu publicul, m3suri care au fost introduse gradual referitor la: acordarea
ajutoarelor de deces prin casieria caselor tertoriale de pensii, activitatea de primire a
dosarelor de pensie, expertizd medicald, asigurarea unui flux controlat al publicului in
spatiile inchise, obligativitatea pastrarii distantei fizice, evitarea unor posibile
busculade la sediul caselor teritoriale de pensii si activitatea de audiente si/sau
consiliere de specialitate care se realizeaza in continuare si prin telefon sau e-mail;

- a fost asiguratd prevenirea si reducerea riscurilor de imbolnavire si raspandire a
virusului SARS Co-V2 prin luarea urmatoarelor masuri de securitate si sanatate pentru
lucratorii din Casa Nationala de Pensii Publice, astfel:

1. achizitionarea si distribuirea personalului lucrator de materiale igienico-sanitare:
masti chirurgicale de protectie, manusi de protectie medicala si au fost amplasate
la locurile din incinta cladirii CNPP dezinfectanti,

2. efectuarea periodicd de dezinfectii, dezinsectii si deratizari in toate cladirile in
care isi desfasoara activitatea lucrétorii din CNPP, conform legislatiei in vigoare ;

3. monitorizarea permanenta a starii de sanatate a angajatilor, respectiv masurarea
temperaturii la intrarea in institutie;

4. afisarea la loc vizibil a regulilor de comportare si protectie impotriva raspandirii
virusul SARS Co-V2 si asumarea raspunderii tuturor angajatilor in respectarea
“Instructiunilor proprii de SSM cu privire la prevenirea si controlul infectarii cu
virusul SARS Co-V2 a lucratorilor din CNPP” in urma instructajului la locul de munca
efectuat de catre fiecare conducator al locului de munca cu angajatii din
subordine.

Avand in vedere masurile prezentate mai sus pentru combaterea raspandirii infectiei
cu noul Coronavirus SARS-CoV-2, apreciez ca au fost si sunt respectate masurile de
protectie recomandate de legislatia in vigoare si de autoritati.

Referitor la functionarea Comitetului de securitate si sanatate in munca:

in conformitate cu prevederile art. 65 din HG 1425/2006 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, Comitetul de securitate si sanatate in munca al Casei
Nationale de Pensii Publice functioneaza in baza Regulamentului propriu aprobat de
conducerea institutiei.

Datorita situatiei privind starea de urgenta si alerta declarate la nivel national, urmare a
efectelor pandemiei de raspandire a virusului SARS Co-V2 pe teritoriul Romaniei, sedintele
trimestriale ale Comitetului de securitate si sanatate in munca nu au mai avut loc, dar
prin persoana desemnata cu atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca si situatii
de urgenta, avand si calitatea de secretar al Comietului de securitate in munca s-a
comunicat in permanenta cu membrii Comitetului de securitate si sanatate in munca,
pentru luarea si respectarea deciziilor care sa asigure securitatea si sanatatea in munca a
salariatiilor in toate aspectele legate de munca.



in_concluzie, avand in vedere aspectele prezentate referitor, la organizarea activitatii de
asigurare a securitatii si sanatatii in munca a salariatiilor din cadrul Casei Nationale de
Pensii Publice, in raport cu prevederile din H.G. nr. 191/2018 pentru aprobarea strategiei
nationale in domeniul securitatii si sanatatii in munca pentru perioada 2018-2020, masurile
necesare care sa garanteze securitatea si sanatatea lucratorilor sub toate aspectele legate
de munca sunt:

- asigurarea unui cadru organizatoric in domeniul securitatii si sanatatii in munca prin
respectarea si aplicarea in totalitate a prevederilor legislatiei in materie de securitate si
sanatate in munca;

- 0 mai buna conlucrare a personalului cu atributii in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, respectiv intre lucrator desemnat, medic de medicina muncii, reprezentanti ai
angajatorului cu atributii de securitate si sanatate in munca, reprezentanti ai lucratorilor
cu raspunderi specifice in domeniul securitatii si sanatatii in munca, avand ca scop
sprijinirea angajatorului in indeplinrea obligatiei legale de a asigura securitatea si
sanatatea lucratorilor in toate aspectele legate de munca.
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