CASA NATIONALA DE PENSII PUBLICE

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

HOTARARE NR.7
Din 31 iulie 2019

Consiliul de administratie al CNPP, in baza Legii nr.263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice;

In temeiul prevederilor art.13 lit.g) din Hotararea Guvernului nr.118/09.03.2012
privind aprobarea Statutului Casei Nationale de Pensii Publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

adopta prezenta

HOTARARE :

Art.1 Se avizeaza favorabil completarea art.8 al Regulamentul Intern al Casei
Nationale de Pensii Publice, cu alin.(13), care va avea urmatorul cuprins:

”Salariatii din cadrul aparatului propriu al Casei Nationale de Pensii Publice, care
presteaza munci grele, periculoase si vatamatoare, ori lucreaza in astfel de conditii,
stabilite potrivit Legii nr.31/1991 si HG nr.250/1992(r) privind concediul de odihna
si alte concedii ale salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu
specific deosebit si din unitatile bugetare,cu modificarile si completarile ulterioare,
vor beneficia, in fiecare an calendaristic, de un concediu de odihna suplimentar, cu
o durata de 5 zile lucratoare”.

Art. 2 Tn baza prezentei hotarari, Directia Management Resurse Umane va dispune
masurile prevazute de lege in vederea punerii in aplicare.
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