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Casa Nationala de Pensii Publice scoate la concurs postul - functie publica de executie,
vacanta de consilier juridic, clasa I, gradul profesional debutant la Directia Generala Juridica

si Control - Serviciul Juridic si Contencios.

Concursul se va organiza la sediul CNPP din Str. Latind, nr.8, sector 2, Bucuresti si se va
desfasura dupa cum urmeaza:

- proba scrisa se va sustine in data de 21.01.2019, ora 10%;

- proba de interviu se va desfasura cu respectarea art.60 alin.(2) din Hotararea Guvernului
nr.611/2008.

Anuntul se publica in data de 21.12.2018, in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill - a si
intr-un cotidian de larga circulatie.

Dosarele de concurs se depun in termen de 20 zile de la data publicdrii anuntului, respectiv
21.12.2018 - 09.01.2019.

Conditiile de participare la concurs sunt urmatoarele:
Conditii generale:
- candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.54 din Legea nr.188/1999

privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor juridice;

- nu este necesara vechime in specialitatea studiilor.
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Acte dosar concurs:

Dosarul de concurs, va contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art.49 din
Hotararea Guvernului nr.611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S&natatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute la art.49 alin.(1) din Hotararea Guvernului nr.611 din 4 iunie
2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificdrile si completarile ulterioare, se prezintd in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la alin. (1) lit.c), care se
poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail prevazuta la art.39alin.(1"1) lit.h)
din acelasi act normativ.

Documentul prevazut la alin. (1) lit.i) din Hotararea Guvernului nr.611 din 4 junie 2008 poate fi
inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere in conditiile prevazute la art.49 alin.(4) din
acelasi act normativ.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia
in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la
sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii

publice, in format letric.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs se pot obtine la sediul Casei
Nationale de Pensii Publice - Directia Management Resurse Umane sau la telefon
nr.021.316.24.33, fax nr.021.316.94.96. Adresa de e-mail pentru corespondenta:

valentina.nica@cnpp.ro. Persoana de contact Valentina NICA - consilier superior.
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Bibliografie - Functie publica de executie; consilier juridic, clasa I, gradul profesional

debutant la Directia Generala Juridica si Control - Serviciul Juridic si Contencios:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificirile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr.134/2010 privind Codul de procedurd civild republicati, cu modificirile si

completarile ulterioare;
4. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata (r2), cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduitd al functionarilor publici, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr.118/2012 privind Statutul Casei Nationale de Pensii Publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Z. Legea nr.287/2009 privind Codul Civil, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare - contracte, propietate publica si privata a statului;

8. Legea nr.514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr.554/2004 - Legea contenciosului administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare;

10.  Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice §i in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei;

11.  Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

12.  Legea nr.24/2000 republicata, privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea

actelor normative.
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