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ANUNT EXAMEN PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL

in conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare, Casa Nationald de Pensii Publice organizeaza la sediul institutiei din Str. Latini,
nr. 8, sector 2, Bucuresti, examen de promovare in grad profesional pentru urmaitoarele functii
publice de executie:

Nr. Functia Gre}d . - Grad profesional
. . | Clasa | profesional Structura functionala <
crt. publica detinut ’ dupd promovare

Directia Generald Juridica gi
1. | Consilier I Principal Control — Serviciul Control Superior
Prestatii Sociale
Directia Generala Accidente de
Munci si Boli Profesionale
Directia Relatii Internationale -
Compartimentul EESSI

2. | Consilier I Principal Superior

3. | Consilier I Asistent Principal

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale previzute de art. 479 alin. (1) cu exceptia literei b)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare, respectiv:

a) sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

b) si fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani

de activitate;
¢) sdnu aibd o sanctiune disciplinari neradiati in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul Casei Nationale de Pensii Publice. in termen de 20
zile de la data publicarii anuntului. respectiv in perioada 29 mai — 17 iunie 2026, inclusiv. si contin in
mod obligatoriu urmitoarele documente:
a) copie de pe cametul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestérii vechimii In gradul profesional din care se promoveazi;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;
¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneazi expres dacd acestuia i-a fost aplicati o sanctiune
disciplinara, care si nu fi fost radiati;
d) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificdrile si completérile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023.

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A EXAMENULUI:

1. proba scrisd, in data de 30 iunie 2026, ora 10.00, la sediul Casei Nationale de Pensii Publice;
2. proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la
sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.



I. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru examenul de promovare in grad profesional din functia publici de
executie din clasa I de consilier, grad profesional principal in functia publici de executie din clasa I de consilier,

grad profesional superior la Directia Generala Juridici si Control - Serviciul Control Prestatii Sociale:

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

1. Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de
pensii

INTEGRAL

2. Hotérrea Guvernului nr. 181/2024 pentru
aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Legii nr. 360/2023 privind public de pensii

INTEGRAL

3. Hotdrarea Guvernului nr. 118/2012 privind
aprobarea Statutului Casei Nationale de Pensii
Publice, cu modificirile si completédrile
ulterioare

INTEGRAL

II. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru examenul de promovare in grad profesional din functia publici de
executie din clasa I de consilier, grad profesional principal in functia publicd de executie din clasa I de consilier,

grad profesional superior la Directia Generalid Accidente de Munca si Boli Profesionale:

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

1. Legea nr. 346/2002 privind asigurarea pentru
accidente de muncd si boli profesionale,
republicatd, cu modificdrile si completérile
ulterioare

CAP. I - Dispozitii generale

- CAP. 1T — Raporturile de asigurare si riscurile
asigurate

- CAP. III - Obiectivele asiguririi

- CAP. IV — Prestatii si servicii de asigurare pentru
accidente de munca si boli profesionale

- CAP. V - Comunicarea si constatarea accidentelor
de munci si a bolilor profesionale

- CAP. VI — Prevenirea accidentelor de munca si a
bolilor profesionale

- CAP. VII — Organizarea sistemului de asigurare
pentru accidente de munca si boli profesionale

- CAP. IX — Veniturile si cheltuielile asigurarilor
pentru accidente de munci si boli profesionale

- CAP. X — Réspunderea juridica

- CAP. XI — Jurisdictia asigurarilor pentru accidente
de munci si boli profesionale

- CAP. XII - Dispozitii tranzitorii si finale

2. Ordinul nr. 450/2006, actualizat, pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 346/2002 privind asigurarea pentru
accidente de muncd si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare

- CAP. I - Dispozitii generale

- CAP. II - Raporturile de asigurare si riscuri
asigurate

- CAP. III - Prestatii si servicii de asigurare pentru
accidente de munca si boli profesionale

- CAP. IV - Comunicarea si evidenta accidentelor de
munca

- CAP. V - Boli profesionale

- CAP. VI - Prevenirea accidentelor de munca si a
bolilor profesionale

- CAP. VII - Organizarea sistemului de asigurare
pentru accidente de munca si boli profesionale

- CAP. VII - Contributiile de asigurare pentru
accidente de munca si boli profesionale

- CAP. IX - Dispozitii finale

-----

munca, cu modificarile si completarile ulterioare

- CAP. I - Dispozitii generale

- CAP. II - Domeniu de aplicare

- CAP. III - Obligatiile angajatorilor

- CAP. IV - Obligatiile lucritorilor

- CAP. V - Supravegherea sinétatii

- CAP. VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea $i
raportarea evenimentelor




- CAP. VII - Grupuri sensibile la riscuri

- CAP. VIII — Infractiuni

- CAP.IX — Contraventii

- CAP.X - Autorititi competente si institufii cu

atributii in domeniu

- CAP. XI - Dispozitii finale

4. Hotardrea nr. 1425/2006 pentru aprobarea | - CAP. I - Dispozitii generale

Normelor metodologice de ap]icare a |- CAP. I - Autorizarea functionirii din punct de

prevederilor Legii securititii si sinatatii in | Vedere al securitatii si sanatatii in muncd;

muncd nr.319/2006, cu modificirile i |- CAP. III - Serv1c11-de prevenire si protectie ‘ _

completdrile ulterioare - CAP. ¥V - (.)r%alzlzareia si ﬁlnftlonarea comitetului
de securitate si sdnétate in munci

- CAP. V - Instruirea lucritorilor in domeniul

securitatii i sindtatii in munca

- CAP. VI - Pericol grav si iminent §i zone cu risc

ridicat si specific

- CAP. VII - Comunicarea si cercetarea

evenimentelor, inregistrarea §i evidenta accidentelor

de munca si a incidentelor periculoase, semnalarea,

cercetarea, declararea §i  raportarea  bolilor

profesionale

- CAP. VIII - Avizarea documentatiilor cu caracter

tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii

s1 sAndtatii in munca.

III. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru examenul de promovare in grad profesional din functia publica
de executie din clasa I de consilier, grad profesional asitent in functia publica de executie din clasa I de consilier,
grad profesional principal la Directia Relatii Internationale - Compartimentul EESSI:

BIBLIOGRAFIE TEMATICA

1. Regulamentul (CE) nr. 883/2004 al Parlamentului
European si al Consiliului din 29 aprilie 2004 privind
coordonarea sistemelor de securitate sociald, publicat in | INTEGRAL
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 166 din 30 aprilie
2004, cu modificérile si completirile ulterioare

2. Regulamentul (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului
European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de
stabilire a procedurii de punere in aplicare a
Regulamentului (CE) nr. 883/2004 privind coordonarea | [INTEGRAL
sistemelor de securitate sociald, publicat in Jurnalul Oficial
al Uniunii Europene L 284 din 30 octombrie 2009, cu
modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii,
in vigoare de la data de 01 septembrie 2024, publicatd in | INTEGRAL
Monitorul Oficial, Partea I nr. 1089 din 04 decembrie 2023
4. Hotarérea nr. 181 din 01 martie 2024 privind Normele
de aplicare a Legii nr. 360/2023 privind sistemul public de | INTEGRAL
pensii, din 28.02.2024

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Casei Nationale de Pensii Publice si la secretarul comisiei de concurs,
doamna Maria Magdalena POPA, consilier superior, telefon: 021.316.24.33, e-mail: magda.popa@cnpp.ro

Anunt publicat in data de 29.05.2026 la sediul si pe pagina de internet a Casei Nationale de Pensii Publice.

'd_‘_'"“w
\.AANIA
Gabrlel C%stuthNESCU




