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APROB,
PROPUN APROBAREA, PRESEDINTE
SECRETAR GENERAL Q, | Daniel BA?’IU
Vasilica-Valentina ROBU v ’W/{i\

Catre: Doamna/Domnul Director executiv
Casa Teritoriala de Pensii

Doamna Director General Marlena-Carmen Andrei
Directia Generald Documente de Plata si Suport Operational Pensii

Ref: la aplicarea dispozitiilor Legii nr. 8/2006 privind instituirea indemnizatiei pentru
pensionarii sistemului public de pensii, membri ai uniunilor de creatori legal
constituite si recunoscute ca persoane juridice de utilitate publica, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare

Stimatd doamnd/ Stimate domnule director executiv,
Stimatd doamnd director general,

Legea nr. 8/2006, republicatd, prevedea la art. 1 alin. (4): ”Cuantumul indemnizatiei se
modifica ori de cate ori se modifici pensia titularului, ca urmare a modificarii valorii
punctului de pensie.”

Prin urmare, indemnizatia lunara se majora odata cu cresterea cuantumului pensiei, urmare
modificarii valorii punctului de pensie.

Acest indicator ,,valoarea unui punct de pensie” era prevazut in Legea nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, cu modificirile si completarile ulterioare, act normativ
abrogat la data de 1 septembrie 2024.

La data de 1 septembrie 2024 a intrat in vigoare Legea nr. 360/2023 privind sistemul public
de pensii, care prevede la:
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- art. 83 alin. (1):

” (1) Cuantumul pensiei se determina prin inmultirea numarului total de puncte realizat de
asigurat cu valoarea punctului de referinta”;

- art. 84 alin. (1), (2) si (6):

”(1) Valoarea punctului de referintd prevazuta la art. 83 alin. (1) reprezinta raportul dintre
valoarea punctului de pensie la data intrarii in vigoare a prezentei legi si nivelul mediu al
stagiilor de cotizare prevazute de legislatia anterioara, respectiv nivelul 25.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, valoarea punctului de referinta este de 81 de lei.

(6) in anul 2024, valoarea punctului de pensie prevazuta pentru anul 2023, respectiv de 1.785
de lei, se majoreaza cu 13,8% si este de 2.032 de lei”;

- art.144 alin. (1):

”(1) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, pensiile stabilite pe baza legislatiei anterioare
devin pensii in intelesul prezentei legi si se recalculeaza prin inmultirea numarului total de
puncte realizat cu valoarea punctului de referintd prevazuta la art. 84, cu exceptia pensiilor
stabilite in fostul sistem de pensii si alte drepturi de asigurari sociale ale agricultorilor anterior
datei de 1 aprilie 2001, care se recalculeaza conform art. 154.”

Subliniem faptul ca dispozitiile art. 84 alin. (6) din Legea nr. 360/2023 au intrat in vigoare la
data de 1 ianuarie 2024.

Astfel c3, indemnizatia acordata in temeiul Legii nr. 8/2006 a fost majorata la data de
01.01.2024, odata cu majorarea valorii punctului de pensie (de 2.032 de lei), conform art. 84
alin. (6) din Legea nr. 360/2023. Valoarea punctului de pensie prevazut pentru anul 2024 nu
s-a modificat.

in consecintd, din coroborarea cadrului legal invocat anterior, s-a constatat ca operatiunea de
recalculare a pensiei in baza art. 144 din Legea nr. 360/2023 nu are efect, la data de 1
septembrie 2024, asupra cuantumului indemnizatiei stabilite in baza Legii nr. 8/2006,
republicata.

De asemenea, s-a constatat ca notiunea “valoarea punctului de pensie” nu se mai regaseste in
Legea nr. 360/2023, si prin urmare, nu mai exista temei legal pentru majorarea indemnizatiilor
stabilite in baza Legii nr. 8/2006, republicata.

Acest context legislativ a impus promovarea unui proiect de act normativ pentru modificarea

Legii nr. 8/2006, republicata, demers concretizat prin adoptarea 0.U.G. nr. 127/2024 privind
unele masuri in domeniul social.
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Astfel ca, modificarile aduse Legii nr. 8/2006 de 0.U.G. nr. 127/2024, sunt urmatoarele:

»2. La articolul 1, alineatele (1) si (4) vor avea urmatorul cuprins:

Art. 1. — (1) Prezenta lege reglementeaza dreptul la o indemnizatie lunara in beneficiul
pensionarilor care sunt membri ai uniunilor de creatori legal constituite, recunoscute ca
persoane juridice de utilitate publica.

(4) Cuantumul indemnizatiei se modifica ori de cate ori se modifica pensia titularului, ca
urmare a modificarii valorii punctului de referinta sau, dupa caz, a indexarii/actualizarii
a cuantumului pensiei.

3. Articolul 4 va avea urmatorul cuprins:
Art. 4. — Stabilirea si plata indemnizatiei lunare se efectueaza de catre casa de pensii in
evidenta careia se afla solicitantul.

4. Articolul 8 va avea urmatorul cuprins:

Art. 8. — Fondurile necesare platii drepturilor prevazute de prezenta lege, cheltuielile
administrative, precum si cele de transmitere a drepturilor se asigura din bugetul de stat,
prin bugetul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, pentru beneficiarii aflati in evidenta
sistemului public de pensii, respectiv prin bugetul institutiilor care administreaza fondul
de pensii pentru beneficiarii aflati in evidenta altor sisteme de asigurari sociale
neintegrate sistemului public.”

Urmare noilor modificari aduse Legii nr. 8/2006 prin O0.U.G nr. 127/2024, se impun
urmatoarele precizari:

Potrivit art. 12 alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
“Ordonantele de urgenta ale Guvernului intra in vigoare la data publicérii in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, sub conditia depunerii lor prealabile la Camera competenta sa
fie sesizata, daca in cuprinsul lor nu este prevazuta o data ulterioara.”

Din examinarea textului 0.U.G nr. 127/2024, se constata ca legiuitorul nu a prevazut o data
de la care se aplica modificarile care vizeaza Legea nr. 8/2006, asa cum a prevazut in cazul
modificarilor aduse Legii nr. 448/2006.

In consecint&, noile modificari ale Legii nr. 8/2006 intra in vigoare la data de 11 noiembrie
2024, data publicarii 0.U.G nr. 127/2024 in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea | nr.
1124/11.X1.2024.
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in considerarea celor prezentate anterior, precizam ca, in prezent, noile modificari aduse
de 0.U.G nr. 127/2024 nu au efect asupra cuantumurilor indemnizatiilor stabilite in baza
Legii nr. 8/2006, ci pe viitor, odati cu modificarea valorii punctului de referinta in cazul
pensiilor de asigurari sociale sau, dupa caz, a indexarii/actualizérii a cuantumului pensiei
de serviciu in cazul pensiilor de serviciu stabilite si platite de catre casele teritoriale de
pensii.

Altfel, s-ar incalca principiului neretroactivitatii legii civile, principiu constitutionalizat in
art. 15 alin. (2) din Constitutie, potrivit ciruia ,Legea dispune numai pentru viitor, cu
exceptia legii penale sau contraventionale mai favorabile”. De asemenea, la nivel
infraconstitutional, principiul neretroacvitatii legii civile este prevazut de art. 6 alin. (1) din
Codul Civil, potrivit caruia ,Legea civila este aplicabila cat timp este in vigoare. Aceasta nu
are putere retroactiva.”

Cu stima,
Avizat,
Tatiana NICOLAU Nicoleta DINA
Director Director General,
Directia Asigurari Sociale si Alte Directia Generald Juridica
Drepturi Prevazute de Legi Speciale si Control
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