(A N
Q@NP '—

MINISTERUL MUNCH
_Sl
SOLIDARITATII SOCIALE Casa Nationala de Pensii Publice
Institutul National de Expertizd Medicaia
i Recuperare a Capacititii de Munca

: 1 -3 3 ; t: A -l 7 AVizat

N e /’KG: 1 Presedinte CNPP
v Qoo 8- Dol ly - /7 -Daniél' BACIU

£ ; \

Consiliul de administratie al CNPP
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Institutul National de Expertizd Medicald §i Recuperarea Capacititii de Muncid
(INEMRCM) cu sediul in Bucuresti, sos. Panduri nr. 22, sector 5, reprezentat legal prin Director
General - Dr. Corina Simona Gritac, in virtutea dispozitiilor art.XVil alin.(5) lit.f) si j), art. XIX
alin. (2) si (3), art. XXI raportat la art. XVil alin. (3) si XVIll alin.(6) din Legea nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romaniei
pe termen lung, prin prezenta va transmitem noua structura organizatoricd a INEMRCM, in
vederea aprobarii de cétre Consiliul de administratie al CNPP.

Reorganizarea institutului, respectiv noua organigrama si noul Stat de functii, este
infaptuitd cu respectarea intru-totul a dispozitiilor actului normativ mai sus invederat, dar si
a dispozitiilor dreptului comun in materie, respectiv Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii,
cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalutui
platit din fonduri publice, cu modificrile si competirile ulterioare, HG nr. 1229/2005 pentru
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Institutului National de Expertizi
Medicald si Recuperare a Capacitatii de Muncd si a serviciilor teritoriale de expertizi
medicala a capacitatii de munca, cu modificirile si completarile ulterioare,

*

Scurta descriere a modificérilor aduse la structura organizatorici a entitétii:

Avand in vedere dispozitiile art. XIX alin.(2) si din Legea nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméaniei pe termen
lung, INEMRCM a desfiintat functia de sef birou din cadrul Biroului de Metodologie si proceduri
si sef compartiment Medicina muncii, posturi vacante la data reorganizarii, fiind
redistribuite, in cadrul structurilor institutiei, ca functii de executie, beneficiind de
dispozitiile art. XVIl alin. (5) lit. f) si j) din cadrul aceluiasi act normativ.

Avand in vedere dispozitiile art. XIX alin.(3) raportat la dispozitiile art. XVill alin. (3)
din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, personalul incadrat in cadrul Biroului de Metodologie si
Proceduri va fuziona cu personalul incadrat in cadrut Compartimentului Statistica Invaliditétii
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formand, astfel, prin preluare de personal Laboratorul de Metodologie, Statistica si Proceduri
care este subordonat direct directorului medical al institututui.

Avand in vedere adresa nr. 422/RS5/13,07.2022 emisa de Ministerul Sanatatii, Directia
Farmaceutica si Dispozitive Medicale prin care farmacia cu circuit inchis din cadrul institutului
isi inceteazd activitatea prin anularea autorizatiei de functionare, prin raportare la
dispozitiile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, s-au redistribuit posturile ce
constituiau aceastd structurd (farmacia cu circuit inchis), pentru redimensionarea
Serviciului Resurse Umane Normare Organizare Salarizare si a Serviciului Financiar
Contabil in vederea functionalitdtii acestora in conditii normale si legale. Aceastd
redimensionare a serviciilor a fost infaptuit si din nevoia de a veni in intampinarea aplicarii
art. 166 din Legea nr. 360/2023 privind sistemul public de pensii, respectiv intrarea
cabinetelor de expertiza medicald a capacitdtii de muncd n subordinea INEMRCM din
subordinea caselor teritoriale de pensii, din care va rezulta o suplimentare consistenta a
activitatilor depuse de angajatii acestor structuri.

Avand in vedere activitatea profesionala desfasurata de catre Serviciul Resurse Umane
Normare Organizare Salarizare din cadrul INEMRCM care este intr-o stransa legaturd cu
Serviciul financiar-contabil, dupa redimensionare aceasta structura a fost mutat in directa
subordine a directorului economic si in vederea fluidizarii circuitelor documenteleor interne
si in dorinta de a exista o coordonare unitare.

in acest context, functia de Director cercetare-dezvoltare (post vacant) a fost
redenumita in director administrativ infiintandu-se astfel in subordinea acestuia o reald
structura functionald prin mutarea Serviciului tehnic administrativ si a blocului alimentar in
subordinea acestuia si infiintarea unei noi structuri, cu 4 postruri, respectiv Compartimentul
administrare cabinete, care dupa data de 01.09.2024 va avea in sarcini administrarea si buna
organizare administrativa a cabinetelor de expertiza medicala a capacitatii de munca. =
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