5. Pensia de invaliditate ca urmare a unui accident de munca sau boala

profesionala, conform prevederilor Legii nr. 360/2023

Art. 45.

(1) Persoanele care indeplinesc conditiile de pensionare prevazute de prezenta lege
pot beneficia de una dintre urmatoarele categorii de pensii acordate in sistemul public
de pensii:

a) pensia pentru limita de varsta;
b) pensia anticipata;

c) pensia de invaliditate;

d) pensia de urmas.

(2) in sistemul public de pensii o persoand poate beneficia de o singurd categorie de
pensie dintre cele prevazute la alin. (1).

SECTIUNEA a 3-a
Pensia de invaliditate

Art. 61.

(1) Pensia de invaliditate se cuvine persoanelor care au realizat stagii de cotizare
contributive in sistemul public de pensii, care nu au implinit varsta standard de
pensionare si care au capacitatea de munca diminuata din cauza:

a) accidentelor de munca si bolilor profesionale, constatate conform legii;
b) altor boli si accidente care nu au legatura cu munca.

(2) La stabilirea stagiului de cotizare contributiv realizat necesar acordarii pensiei de
invaliditate nu se iau in considerare perioadele in care persoana a avut calitatea de
asigurat in baza unui contract de asigurare incheiat, incepand cu data de 1 ianuarie
2018, in baza prevederilor art. 6 alin. (2) din Legea nr. 263/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 163/2020, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 168/2021, cu modificarile ulterioare, precum si ale art.
6 alin. (2) si (3) din prezenta lege.

(3) Au dreptul la pensie de invaliditate si elevii, ucenicii si studentii care au capacitatea
de munca diminuata din cauza accidentelor de munca si bolilor profesionale survenite
in timpul si din cauza practicii profesionale.
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(4) Au dreptul la pensie de invaliditate angajatii romani care presteaza munca in
strainatate din dispozitia angajatorilor romani, in conditiile legii si ale regulamentelor
europene sau acordurilor bilaterale privind coordonarea sistemelor de securitate
sociala, dupa caz, daca au inregistrat un accident de munca si detin un document emis
conform regulamentelor europene de coordonare a sistemelor de securitate
sociala nr. 883/2004 si nr. 987/2009 care sa ateste faptul ca fac obiectul legislatiei de
securitate sociala din Romania, respectivdocumentul portabil Al.

Art. 62.
(1) Tn raport cu gradul de diminuare a capacitatii de muncs, invaliditatea este:

a) de gradul |, caracterizata de deficienta functionalad grava, capacitate de autoservire
pierduta;

b) de gradul Il, caracterizatda de deficienta functionala accentuata si capacitate de
autoservire pastrata partial;

c)de gradul Ill, caracterizata de deficienta functionala medie si capacitatea de
autoservire pastrata.

(2) Pentru oricare dintre gradele de invaliditate prevazute la alin. (1), in functie de
diminuarea capacitatii de munca si tipul raportului de munca, capacitatea de munca
poate fi considerata pastrata pentru anumite activitati profesionale, in conditiile art. 64.

Art. 63.

(1) Criteriile si normele pe baza carora se face incadrarea in gradele |, Il si Il de
invaliditate se stabilesc prin hotarare a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale, in termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi,
cu avizul Ministerului Sanatatii.

(2) CNPP, prin intermediul Institutului National de Expertizd Medicald si Recuperare a
Capacitatii de Munca, denumit in continuare INEMRCM, organizeaza, indruma si
controleaza activitatea de expertiza medicala si recuperare a capacitatii de munca.

Art. 64.

(1) Evaluarea capacitatii de munca, in vederea stabilirii gradului de invaliditate, se face,
la cerere, pana la data implinirii varstei standard de pensionare prevazute in anexa nr. 5,
cu exceptia urmasilor prevazuti la art. 74 lit. c), de catre medicul specializat Tn expertiza
medicald a capacitatii de munca din cadrul INEMRCM, denumit Tn continuare medic
expert al asigurarilor sociale.

(2) Pentru evaluarea capacitatii de munca, cererea si documentele medicale ale
solicitantului se depun la cabinetul de expertiza medicala a capacitatii de munca din
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subordinea INEMRCM, in functie de domiciliul solicitantului, de catre acesta, respectiv
de catre apartinator, in cazul persoanelor nedeplasabile.

(3) Cabinetele de expertiza medicala au sediul la nivelul caselor teritoriale de pensii, in
centre medicale, ambulatorii de specialitate sau in spitale, dupa caz. Listele cu privire la
locatia cabinetelor de expertiza medicala a capacitatii de munca din subordinea
INEMRCM se afiseaza public atat la sediul CNPP si la sediile fiecarei case teritoriale de
pensii, cat si pe site-ul institutiilor.

(4) In urma examinérii clinice, a analizarii documentelor medicale prezentate si, dupa
caz, a avizului INEMRCM, medicul expert al asigurarilor sociale completeaza raportul de
expertiza medicala a capacitatii de munca si emite decizia medicala asupra capacitatii de
munca.

(5) In situatia in care, pentru emiterea deciziei medicale prevdzute la alin. (4), sunt
necesare investigatii sau examinari de specialitate suplimentare, medicul expert al
asigurarilor sociale propune, dupa caz, prelungirea duratei concediului pentru
incapacitate temporara de munca, in conditiile legii.

(6) Decizia medicala prevazuta la alin. (4) se emite in termen de 30 de zile de la data
inregistrarii cererii si se comunicd in termen de 5 zile de la emitere. in situatiile
prevazute laalin. (5), termenul de emitere a deciziei medicale se prelungeste
corespunzator.

(7) Decizia medicala asupra capacitatii de munca poate fi contestata, in termen de 30 de
zile de la comunicare, la cabinetul de expertiza medicala a capacitatii de munca emitent
al deciziei. Contestatia se solutioneaza de catre comisiile medicale regionale de
contestatii.

(8) Comisiile medicale regionale de contestatii functioneaza in cadrul caselor teritoriale
de pensii si in cadrul INEMRCM, dupa caz. Organizarea si atributiile acestora se stabilesc
prin ordin al presedintelui CNPP, emis in termen de 30 de zile de la data publicarii Tn
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, a prezentei legi.

(9) Contestatia prevazuta la alin. (7) se solutioneaza in termen de 45 de zile de la
inregistrare. Decizia emisa in solutionarea contestatiei se comunica in termen de 10 zile
de la data solutionarii.

(10) Deciziile medicale ale comisiilor medicale regionale de contestatii date fin
solutionarea contestatiilor prevazute la alin. (7) pot fi atacate la instantele judecatoresti
competente in termen de 30 de zile de la comunicare, atat de persoana care a solicitat
incadrarea in grad de invaliditate, cat si de mandatarul/reprezentantul sau legal, dupa
caz.
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(11) Deciziile medicale asupra capacitatii de munca necontestate in termen raman
definitive.

(12) Ordinul prevazut la alin. (8) se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 65.

in vederea efectudrii de investigatii si examinari de specialitate suplimentare, CNPP, prin
INEMRCM, poate incheia contracte de prestari de servicii medicale cu unitati sanitare de
specialitate, in conditiile legii.

Art. 66.

(1) La stabilirea pensiei de invaliditate se acorda un stagiu potential, determinat ca
diferenta intre stagiul complet de cotizare contributiv prevazut in anexa nr. 5 si stagiul
de cotizare realizat pana la data acordarii pensiei de invaliditate.

(2) Stagiul potential rezultat conform alin. (1) nu poate fi mai mare decat stagiul de
cotizare pe care persoana l-ar fi putut realiza de la data acordarii pensiei de invaliditate
pana la implinirea varstei standard de pensionare, prevazuta in anexa nr. 5, la care
poate solicita pensie pentru limita de varsta.

Art. 67. -

(1) Pensionarii de invaliditate incadrati in gradul | de invaliditate au dreptul, in afara
pensiei, la o indemnizatie pentru insotitor.

(2) Cuantumul indemnizatiei pentru insotitor reprezinta 50% din salariul de baza minim
brut pe tara garantat in plata, aferent lunii pentru care se face plata.

(3) Indemnizatia pentru insotitor se suporta de la bugetul de stat.

(4) In cazul pensionarilor incadrati in gradul | de invaliditate care beneficiaza de pensie
de invaliditate in mai multe sisteme de asigurari sociale, indemnizatia pentru insotitor se
acorda numai de citre ultimul sistem in care acestia au fost asigurati. in cazul sistemelor
de pensii neintegrate sistemului public de pensii, indemnizatia acordata se compenseaza
lunar din bugetul de stat.

Art. 68.

(1) Pensionarii de invaliditate sunt supusi periodic revizuirii medicale, in functie de
afectiune, la intervale cuprinse intre un an si 3 ani, pana la implinirea varstelor standard
de pensionare, la termenele stabilite de medicul expert al asigurarilor sociale.

(2) Dupa fiecare revizuire medicald, medicul expert al asigurarilor sociale emite o noua
decizie medicala asupra capacitatii de munca, prin care se stabileste, dupa caz:

a) mentinerea in acelasi grad de invaliditate;
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b) incadrarea in alt grad de invaliditate;
c) redobandirea capacitatii de munca.

(3) Dreptul la pensie de invaliditate se modifica sau inceteaza incepand cu luna
urmatoare celei in care s-a emis decizia medicala asupra capacitatii de munca, emisa in
urma revizuirii medicale.

(4) Persoanele incadrate in grad de invaliditate au obligatia sa se prezinte pentru
revizuirea medicala la termenul stabilit si sa depuna documentele medicale si rezultatele
investigatiilor medicale solicitate de medicul expert al asigurarilor sociale.

(5) Revizuirea medicala se poate efectua oricand la cererea pensionarilor, daca starea
sanatatii lor s-a imbunatatit sau, dupa caz, s-a agravat.

(6) Decizia medicala asupra capacitatii de munca emisa la revizuirea medicala urmeaza
procedurile de contestare si solutionare, conform prevederilor art. 64 alin. (7) - (11).

(7) Neprezentarea, din motive imputabile pensionarului, la revizuirea medicala atrage
suspendarea platii pensiei, in conditiile legii.

Art. 69.

(1) Nu mai sunt supusi revizuirii medicale pensionarii de invaliditate care:
a) prezinta invaliditati care afecteaza ireversibil capacitatea de muncs;
b) au implinit varstele standard de pensionare prevazute in anexa nr. 5;

¢) au varsta mai mica cu pana la 5 ani fata de varsta standard de pensionare si au
realizat stagiul complet de cotizare contributiv, conform prezentei legi.

(2) Constatarea situatiilor prevazute la alin. (1) lit. a) se face numai cu avizul INEMRCM,
conform listei de afectiuni ireversibile prevazute in hotararea Guvernului pentru
aprobarea criteriilor medicale pe baza carora se face incadrarea in grade de invaliditate,
in conditiile art. 63 alin. (1).

(3) Avizul INEMRCM prevazut la alin. (2) este obligatoriu pentru medicul expert al
asigurarilor sociale si va fi pus in aplicare de acesta in termen de 10 zile de la
comunicare.

Art. 70.

(1) Tn cazuri de neconcordantd cu starea clinicd, precum si in cazurile a cdror
documentatie impune verificarea datelor medicale, medicul expert al asigurarilor sociale
poate solicita avizul INEMRCM in vederea solutionarii cererii de incadrare in grad de
invaliditate.
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(2) INEMRCM poate convoca, pentru evaluare/expertizare, persoanele incadrate in grad
de invaliditate, in cazurile prevazute la alin. (1), si persoanele care solicita incadrarea in
grad de invaliditate.

(3) Persoanele care solicita incadrarea in grad de invaliditate, precum si persoanele
incadrate in grad de invaliditate, au obligatia de a se prezenta la convocarea prevazuta
la alin. (2).

(4) Neprezentarea la convocare, din motive imputabile persoanelor, precum si refuzul
de a efectua investigatile medicale si examindrile necesare pentru
evaluarea/expertizarea capacitatii de munca atrag respingerea cererii de incadrare in
grad de invaliditate sau, dupa caz, suspendarea platii pensiei de invaliditate.

(5) Neprezentarea la convocare sau, dupa caz, refuzul efectuarii investigatiilor medicale
si examinarilor necesare in vederea expertizarii capacitatii de munca se comunica
caselor teritoriale de pensii, in termen de 5 zile, de catre INEMRCM.

(6) n aplicarea prevederilor alin. (1) - (5), INEMRCM emite avize si rapoarte de expertiza
medicald a capacitatii de munca, cu caracter obligatoriu, pentru cabinetele de expertiza
medicala a capacitatii de munca sau pentru comisiile medicale regionale de contestatii,
precum si decizii medicale asupra capacitatii de munca.

(7) Avizele emise de INEMRCM vor fi puse in aplicare de cabinetele de expertiza
medicald a capacitatii de munca sau de comisiile medicale regionale de contestatii, dupa
caz, in termen de 10 zile de la comunicare.

(8) Deciziile medicale asupra capacitatii de munca emise conform alin. (6) pot fi
contestate in termen de 30 de zile de la comunicare la Comisia Superioara de Expertiza
Medicala a Capacitatii de Munca din cadrul INEMRCM. Contestatia se solutioneaza in
termen de 45 de zile si se comunica in termen de 10 zile de la solutionare.

(9) Deciziile Comisiei Superioare de Expertiza Medicala a Capacitatii de Munca, emise in
solutionarea contestatiilor, pot fi atacate la instantele judecatoresti competente in
termen de 30 de zile de la comunicare.

(10) Deciziile medicale asupra capacitatii de munca necontestate in termen raman
definitive.

Art. 71.

(1) Pensionarii de invaliditate, cu exceptia celor prevazuti la art. 69 alin. (1), sunt obligati
sa urmeze programele recuperatorii, in vederea reintegrarii socioprofesionale.

(2) Programele recuperatorii se recomanda de medicul expert al asigurarilor sociale care
a emis decizia medicala asupra capacitatii de munca si sunt completate de medicul
curant.
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(3) Medicii experti ai asigurarilor sociale verifica respectarea programelor recuperatorii.

Art. 72.

(1) La data indeplinirii conditiilor pentru acordarea pensiei pentru limita de varsta,
pensia de invaliditate devine pensie pentru limita de varsta stabilita in conditiile
prezentei legi, cu valorificarea eventualelor perioade de stagiu de cotizare realizat,
conform legii, pe durata pensionarii de invaliditate, precum si a perioadelor prevazute la
art. 61 alin. (2).

(2) Transformarea pensiei de invaliditate Tn pensie pentru limita de varsta, in conditiile
prevazute la alin. (1), se face din oficiu si se acorda cuantumul cel mai avantajos.

(3) Indemnizatia pentru insotitor prevazuta la art. 67 se mentine si pe durata acordarii
pensiei pentru limita de varsta.

(4) In situatia in care pensionarii de invaliditate indeplinesc conditiile pentru obtinerea
unei pensii anticipate, acestia pot opta intre pensia de invaliditate si pensia anticipata.

Art. 89.

(1) Pensia se acorda la cererea titularului dreptului sau reprezentantului legal al
acestuia, depusa personal ori prin mandatar desemnat prin procura speciala.

(2) Cererea de pensionare, impreuna cu actele prin care se dovedeste indeplinirea
conditiilor prevazute de prezenta lege, se depune, in termen de 30 de zile de la data
indeplinirii acestor conditii, la casa teritoriala de pensii competenta, in a carei raza
domiciliaza titularul.

(3) Obligatia depunerii actelor prevazute la alin. (2) revine n exclusivitate titularului sau
reprezentantului legal al acestuia.

() In aplicarea instrumentelor juridice internationale la care Romania este parte,
persoanele care au locul de sedere permanenta in strdinatate pot depune cererea prin
care solicita acordarea de drepturi de pensie din sistemul public de pensii, impreuna cu
actele prin care se face dovada indeplinirii conditiilor prevazute de prezenta lege, la
institutia de asigurari sociale competenta din statul de sedere permanenta.

(5) Cererea de pensionare, depusa conform prevederilor alin. (2) sau (4), poate fi retrasa
la solicitarea titularului, a reprezentantului legal ori a mandatarului desemnat prin
procura speciala, pana la emiterea deciziei de pensionare.

Art. 160.

(1) Cuantumul pensiei pentru invaliditate stabilit conform prezentei legi, a carei cauza o
constituie accidentul de munca sau boala profesionala, se suporta din sumele prevazute
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pentru asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale in bugetul asigurarilor
sociale de stat.

(2) Tncepand cu data de la care pensia de invaliditate stabilitd conform legii, ca urmare a
unui accident de munca sau a unei boli profesionale devine/se transforma in pensie
pentru limita de varsta, iar cuantumul pensiei in plata se suporta din bugetul sistemului
de asigurari sociale.

Normele metodologice de aplicare ale Legii nr. 360/2023

ART. 61

(2) Actele la care se face referire la art. 89 alin. (2) din lege, pentru pensia de
invaliditate sunt, dupa caz:

a) cerere pentru inscrierea la pensie (anexa nr. 6);

b) actele mentionate la alin. (1);

c) decizia medicala asupra capacitatii de munca (original);

d) adeverinta din care sa rezulte data incetarii platii indemnizatiei pentru incapacitate
temporara de munca/copia ultimului certificat de concediu medical sau, dupa caz,
adeverinta din care sa rezulte data incetarii calitatii de asigurat (original);

e) copie a formularului pentru inregistrarea accidentului de munca - FIAM, avizat de
inspectoratul teritorial de munca, in caz de accident de munca;

f) copie a fisei de declarare a cazului de boala profesionala - BP2 avizata de directia de
sanatate publica in caz de boala profesionala;

g) copie a documentului portabil A1 sau a unui certficat echivalent, care sa ateste
aplicarea legislatiei de securitate sociala din Romania, in cazul in care accidentul de
munca s-a produs in alt stat membru al UE/SEE/Elvetia/Marea Britanie sau intr-un alt
stat cu care Romania aplica un instrument juridic bilateral in domeniul securitatii
sociale.

(3) Actele la care se face referire la art. 89 alin. (2) din lege, pentru pensia de urmas
sunt, dupa caz:

a) cerere pentru inscrierea la pensie (anexa nr. 7);

b) certificatul de deces al sustinatorului decedat (original si copie);

c) actele mentionate la alin. (1), pentru cazurile in care sustinatorul decedat nu avea
calitatea de pensionar;

d) actele de stare civila ale urmasilor si ale reprezentantului legal, dupa caz (original
si copie);

e) decizia medicala asupra capacitatii de munca (original);



f) adeverinta de studii, in cazul urmasilor copii in varsta de peste 16 ani (original) sau,
dupa caz, adeverinta de studii tradusa si legalizata, in situatia in care urmeaza studiile
in strainatate (original);

g) actul doveditor al cauzei decesului, pentru acordarea pensiei de urmas conform art.
76 alin. (2) din lege, daca decesul sotului sustinator s-a produs ca urmare a unui
accident de munca sau a unei boli profesionale (copie);

h) copie a formularului pentru inregistrarea accidentului de munca - FIAM, avizat de
inspectoratul teritorial de munca,in cazul in care decesul a fost cauzat de un accident
de munca;

i) copie a fisei de declarare a cazului de boala profesionala - BP2 avizata de directia
de sanatate publica si copie certificat medical constatator al decesului din care sa
rezulte ca decesul a fost cauzat de boala profesionala;

j) copie a documentului portabil A1 sau a unui certficat echivalent, care sa ateste
aplicarea legislatiei de securitate sociala din Romania, in cazul in care accidentul de
munca s-a produs in alt stat membru al UE/SEE/Elvetia/Marea Britanie sau intr-un alt
stat cu care Romania aplica un instrument juridic bilateral in domeniul securitatii
sociale.

(4) Obligatia depunerii actelor necesare stabilirii drepturilor de pensie, conform
legii, revine in exclusivitate solicitantului.

Procedura de incadrare in grad de invaliditate

ART.67

(1) In vederea stabilirii gradului de invaliditate, evaluarea capacititii de munca se face
la cererea persoanei interesate, de catre medicul expert al asigurarilor sociale din
cadrul cabinetelor de expertiza medicala, aflate in subordinea INEMRCM.

(2) Evaluarea capacitatii de munca in vederea acordarii pensiei de invaliditate se face
pana la implinirea varstei standard de pensionare prevazuta in anexa nr. 5 la lege.

(3) Evaluarea capacitatii de munca in vederea acordarii pensiei de urmas copiilor
prevazuti la art. 74 lit. c) din lege, se poate face si dupa implinirea varstei standard de
pensionare conform anexei nr. 5 la lege.

(4) Tn cazul persoanelor cu locul de sedere obisnuita pe teritoriul unui stat care intra
sub incidenta instrumentelor juridice internationale la care Romania este parte,
procedura de incadrare in grad de invaliditate se efectueaza cu respectarea
prevederilor respectivelor instrumente juridice.

(5) Tn aplicarea instrumentelor juridice internationale la care Romania este parte, la
solicitarea institutiei din statul in care persoana este inregistrata cu accident de munca
sau boala profesionala, INEMRCM/medicul expert al asigurarilor sociale prevazut la alin.



(1) efectueaza evaluarea/expertizarea capacitatii de munca si emite rapoarte de
expertiza medicala/rapoarte medicale, dupa caz.

HG pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii nr. 360/2023
privind sistemul public de pensii s-a aflat in transparenta decizionala pe site-ul
MMSS in perioada 16.02.2024 - 25.02.2024

Pentru domeniul asigurarii la accidente de munca si boli profesionale au fost
prevazute reglementari privind:

- Acordarea pensiei de invaliditate elevilor, ucenicilor si studentilor care au
capacitatea de munca diminuata, ca urmare a accidentelor de munca sau bolilor
profesionale survenite in timpul si din cauza practicii profesionale, chiar daca nu au
realizat stagiu de cotizare contributive;

- Actele necesare pentru acordarea pensiei de invaliditate ca urmare a unui
accident de munca sau boala profesionala;

- Efecturarea evaluarii/expertizarii capacitatii de munca la solicitarea institutiei
din statul in care persoana este finregistrata cu accident de munca sau boala
profesionala, (in aplicarea instrumentelor juridice internationale la care Romania este
parte.);

- Incepand cu data de la care pensia de invaliditate stabilita conform legii, ca urmare
a unui accident de munca sau a unei boli profesionale devine/se transforma in pensie
pentru limita de varsta, iar cuantumul pensiei in plata se suporta din bugetul
sistemului de asigurari sociale



